
Das Universitätsklinikum Tübingen ist ein führendes Zentrum der deutschen Hochschulmedizin. Jährlich werden etwa
75.000 Patientinnen und Patienten stationär und ca. 380.000 ambulant behandelt. Mit rund 10.600 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern ist es der größte Arbeitgeber der Region. Die Qualität der Krankenversorgung ist mit dem Gütesiegel der
KTQ zertifiziert.

Wir suchen für die Medizinische Klinik zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen

Medizinische Fachangestellte /
Medizinischen Fachangestellten (m/w/d)

für die Abteilung Sportmedizin in Teilzeit (75 % mit Aussicht auf Vollzeit) und zunächst befristet bis 31.10.2026 mit Option
auf Verlängerung.

Die Abteilung für Sportmedizin arbeitet in Klinik, Forschung und Lehre und
vereint im klinischen Bereich Innere Medizin und Orthopädie. Kardiologie,
Allgemeinmedizin, Leistungsdiagnostik, Biomechanik sowie Trainings- und
Bewegungtherapie ermöglichen ein breit gefächtertes Versorgungsangebot
für Patientinnen / Patienten und Freizeitsportlerinnen/-sportler. Als lizen-
ziertes Untersuchungszentrum des Deutschen Olympischen Sportbunds
(DOSB) betreuen wir zudem Leistungs- und Spitzensportler. Unser
Leistungsangebot umfasst u. a. Diagnostik, Beratung und Trainings-
programme für verschiedene Sportlergruppen sowie sportmedizinische
Vorsorgeprogramme und Trainingsinterventionen.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Ihre Vorteile bei uns:

Wir wenden den Tarifvertrag der Universitätsklinika Baden-Württemberg
(TV-UK) an, Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig
berücksichtigt. Vorstellungskosten können leider nicht übernommen werden.
Wir bitten um Beachtung der geltenden Impfregelungen.

Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten im Anmeldebereich
der Ambulanz, Schwerpunkt Patientinnen-/Patientenaufnahme und
-verwaltung
Organisation des Ambulanzablaufs
Durchführung von Blutabnahmen und Sehtests, Ruhe-EKGs, Spirometrien
und Ergometrien auch in der Kaderambulanz der Außenstelle in Stuttgart
Beabeiten von telefonischen und schriftlichen Anfragen sowie Termin-
vergabe
Führen von Statistiken, Aktenpflege und Bestellungen
Arztbriefschreibung und -versand
Unterstützung bei der Durchführung von Studien

Abgeschlossene Ausbildung als Medizinische Fachangestellte /
Medizinischer Fachangestellter
Selbstbewusstes und freundliches Auftreten
Hohes Maß an Engagement, Eigeninitiative und Verantwortungs-
bewusstsein
Freude am Umgang mit Menschen
Zuverlässigkeit und Belastbarkeit, Flexibilität bzgl. der beiden Standorte
Kenntnisse in Englisch

Mitarbeit im vielseitigen Umfeld eines modernen Universitätsklinikums,
welches neben der Krankenversorgung zusätzlich die medizinische
Forschung und Lehre fokussiert
Zukunftssicherer Arbeitsplatz und Standort sowie eine attraktive Vergütung
einschließlich betrieblicher Altersversorgung (VBL) bei gleichzeitig mög-
lichst flexiblen Arbeitszeitregelungen
Zuschuss zum Ticket für den öffentlichen Nahverkehr und attraktive Nach-
lässe auf unseren Angebotsplattformen für Mitarbeitende
Strukturierte Onboarding-Phase, klinikumseigene Akademie zum Ausbau
der Fach-, Sozial- und Methodenkompetenz
Gesundheitsvorsorge durch vielfältige Sportangebote

Ihre Bewerbung:
Wir freuen uns auf die Online-
Bewerbung an Frau Stefanie
Plank oder Frau Beate Kiesel mit
Lebenslauf und Motivations-
schreiben unter Angabe der
Kennziffer 5033.

Bewerbungsfrist: 22.10.2024

Kontakt bei Fragen:
Frau Stefanie Plank oder Frau
Beate Kiesel
07071 29-86497 oder -86472

⇒ Jetzt bewerben

Weitere Informationen finden Sie auf unseren Karriereseiten:
www.medizin.uni-tuebingen.de/karriere
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